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Panorama Geral

0CaCaCoCeCoCaCo

8.1 milhdes
populagéo total

s
E2F6P7C 1’ 3 1 trilhdo participantes  assistidos

I em ativos
3t|VﬂS 4,2 milhiies

designados

CX)

4.193*
patrocinadores
e instituidores

Valor_médio do Beneficio mensal:
1. Aposentadorias RS 7.177,00

2. Pensées RS 4.002,00
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Alocacao por classe de ativo (CMN 4.994)

2010 2015 2020 2023 2024*
Renda Fixa 61% 73% 70% 81% 85%
Renda Variavel 33% 18% 21% 12% 9%
Imével 3% 5% 3% 3% 3%
Inv. Exterior 0% 0% 0% 2% 1%
Estruturado 3% 4% 6% 2% 2%
Total 100% 100% 100% 100% 100%

*As informac0Oes referentes a dezembro/2024 estdo em processo de consolidacdo. Os dados atuais sdo
prévias
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Evolucao da alocacao por classe de ativo

® Renda Fixa = Renda Varidwel Imdwel ® Inv. Exterior = Estruturado
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1. Proteger os direitos e
os interesses dos
participantes/assistidos

Legitimacdo de associagdes de
representacdao e manutencao

dos direitos adquiridos pelos
participantes

Ve

Retirada de patrocinio (Res.
CNPC n°59)

-

-

Criacdo da Comissdo de
Monitoramento e Agdes
( Relevantes

(" Reestruturacio e
fortalecimento da
CMCA/Camara de Mediacio,
\_ Conciliagdo e Arbitragem

( . ~
Recriagdo da

CNA/Comissdo Nacional de

Atuaria

= Resolugéo Previc n° 23,
art. 152.

= Regulamentado pela
Portaria Previc n® 84

= Portaria 875 — Fluxo
Normativo e part social

= Protecao aos

participantes

= Resolugdo Previc n°
23, art. 344,

= Resolugéo Previc n°®
23, art. 318.

= Resolugdo Previc n°
23, art. 381.



Resolugdo Previc n? = Resolugdo Previc n® 23,

: 23: Ato Regular de art. 230
Gest3o & = Norma referendada
pelo TCU
2. Descriminalizar a
~ Retirada do art. 4° da = Assunto a ser tratado
gestao das EFPC | Resolucdio CMN o pelo Decreto
4,994 Sancionador
Revisdo do Decreto = Tema em negociacdes

e .
Sancionador avancadas




3. Fomentar o
crescimento da
previdéncia
complementar

Resolugdo Previc n® 23:
Criagdo da COFOM:
Comissido de Fomento
da Previdéncia
Complementar

)

Criagdo do instituto da
Inscricdo Automatica
—_— (Res. CNPC n°60)

Resolugdo CNPC n°
62/2024: PGA

— Resolugdo Previc n°
23, art. 381.



Previc

{ Producdo de minuta da}

4. Rever o regime

. d D o Negociacdes e acordos
Sancionador ( ecreto n® + | com MPS e Casa Civil
4942/2003)

Pronto para assinatura ) )
= Minuta enviada em

maio/2024




5. Reimplantar a SBR
(novo PAF-2024)

/Resolugéo Previcn®23: )
revisdo dos

procedimentos de
fiscalizacdo e

supervisao
N J

4 Aprovacdo e revisdo de )
20 cédigos e manuais

de fiscalizagdo pela
Diretoria Colegiada

- J

Resolugédo Previc n® 23:
Nova Segmentacdo das
EFPC

4 )

- J

— Resolugéo Previc n°
23, art. 228 a 272.

= Resolucgdo Previc n®
23, art. 3 e Portaria
Previc 563/2024.



7. Revisao da Resolucao

CMN n2 4.994

l

Minuta enviada a
Fazenda em maio/2024

15 EFPCs visitadas

Reunides bilaterais

-

= Ministério da Fazenda
= ABVCAP
) = ANBIMA

( Reunides com as 10
maiores EFPCs

.

Reunides com 25
pequenas e médias

[
Comissdo Técnica de

Investimentos da
Abra
\_ PP

P
Encontros Regionais da

Abrapp

-

AN

[ Reunides com ANAPAR,
APEP e ANCEP

-




Inscricao automatica
Diretoria da FUNCEF aprova a inscricao
automatica no Novo Plano

Mudanca no regulamento serd aprecieda pelo Conselho Deliberativo antes de ser submetida @

Resolugdo CNPC 60/2024 CAIXA, SEST & Previc

y ) 000®
* “Opt-out
e 120 dias para desisténcia ou ajustes de contribuicao

* 60 dias para restituicao em caso de desisténcia

* Fomento a poupanca presente em prol do beneficio futuro
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Repactuacao FUNCEF
Portaria 168/2025

Aprovada mudanca em regulamento da Funcef e participantes
podem ter alivio na contribuicao extraordinaria

Apos analise das exigéncias legais, Portaria da PREVIC permite a alteracao

* Reducdo de 43% na contribuicdo extraordinaria de 54 mil participantes

* Contribuigdo paritaria
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Agenda 2024-2025

« Revisdo do Decreto n? 4.942/2003
Revisdo da resolucdo CMN n° 4994/2002
Regulacdo/CNPC:
déficits/parametros técnicos atuariais (resolucdo 30);
viabilidade Planos/EFPC (resolucdo 35);
escolha de dirigentes (resolucao 39);

plano familia (resolucao 54)

&PREVIC



2009-2024

1N

‘ ANOS

SPREVIC

Obrigado!

IIIIIIIIIIIIII

E2PREVIC ..o Bl

uuuuuuuuuuuuuuuu




